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N. 007 Reg. Decr. Data 27.02.2013
OGGETTO: Decreto di nomina Responsabile Area tecnica-manutentiva.

IL SINDACO

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta comunale n. 72 del 14.04.2009, esecutiva a termini di
legge, con la quale veniva approvata la rideterminazione organica del personale dipendente;

DATO ATTO che questo Comune ¢ privo di personale con qualifica dirigenziale;

VISTO T"art. 50, comma 10, del tuel (d.Igs. n. 267/2000), nel quale si dispone che il Sindaco e il
Presidente della Provincia nominano i Responsabili degli uffici ¢ dei servizi, attribuiscono e
definiscono gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna secondo le modalita ed i
criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110, nonché dai rispettivi regolamenti comunali e provinciali;
VISTO, inoltre, I’art. 109, comma 2, del tuel n. 267/2000 ¢ S.m.l.;

PRESO ATTO che I’Arch. Filomena Mollica & stato individuato come Responsabile dell’Area
Tecnico - manutentiva con decreto 01 del 21.01.2011;

CONSIDERATO che al fine di assicurare e garantire il funzionamento dell’attivitad amministrativa
di dover confermare per I’anno 2013 all’Arch. Filomena Mollica la responsabilita dell’Area
Tecnica-manutentiva,

VISTO I’art. 61 dello Statuto di questo Comune;

RICHIAMATA la deliberazione G.C. n.021 del 19.02.2013 relativa alla istituzione della aree delle
posizioni organizzative ;

VISTO P’art 26 del Regolamento recante 1’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con
deliberazione G.C. n. 17 dell’11.02.1999, modificata ed integrata, relativamente all’accesso
all’impiego, con deliberazione G.C. n. 167 del 22-10-2002;

Visto il D.L. n.95/2012 convertito in L. n.133/2012 laddove dispone che contestualmente al
conferimento dell’incarico dirigenziale I"organo politico deve assegnare gl obiettivi per cui ¢
Pincarico;

DECRETA

1) di assegnare al dipendente a tempo indeterminato, Arch. Filomena Mollica - Iincarico di
Responsabile dell’Area Tecnico - manutentiva sino al 31.12.2013, dando atto che alla
predetta dipendente competono tutti i poteri di gestione delle risorse destinate nel PEG ai
servizi stessi, nonché la gestione del correlativo personale, esercitando i poteri relativi al suo
incarico ed in particolare quelli previsti dall’art. 107 comma 3° del T.U.EE.LL.;

2) di assegnare all’Arch. Filomena Mollica i seguenti obiettivi a fondamento dell’incarico in
questione che saranno dettagliati in sede di PEG 2013 quanto agli indicatori e ad ogni aitro
clemento utile alla valutazione:



- rilascio permessi a costruire nei termini previsti per legge;

- - controllo tempestivo del territorio per repressione abusivismo in collaborazione con il
Responsabile Area Vigilanza;

- Completamento dei lavori pubblici gia avviati e avvio nuovi procedure per la
realizzazione dei lavori previsti nel piano triennale 2013-2015;

3) di dare atto che gli obiettivi potranno essere ulteriormente integrati; con atto formale del
Sindaco ;

4) di dare atto che al dipendente testé incaricato verrd confermato, in via provvisoria e
comunque fino al 31.12.2013 I’indennita di posizione pari al minimo previsto dalla vigente
normativa, comprensiva della tredicesima mensilitd, dopo di che verra effettuata la
valutazione in ordine ai risultati raggiunti, secondo quanto previsto nel vigente C.C.N.L. di
categoria ¢ da parte del Nucleo di valutazione;

5) di trasmettere copia del presente decreto al Responsabile dell’ Area Economico — Finanziaria
per gli adempimenti di competenza;

6) di comunicare copia del presente provvedimento al dipendente incaricato;

7) di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio dell’Ente per 15
giorni a fini di generale conoscenza.

Dalla Sede municipale, li 27.02.2013

IL SINDACO
(Prof. Antonio Scordino )

Al




SR D BTANCO

TRNAG PROVINGIA DI RECCIO GAr

Al Sig. Responsabile della Prevenzione della Corruzione
SEDE

OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza delle cause di inconferibilita degli incarichi e
di incompatibilita art. 20 D. Lgs. 39/2013.-

La sottoscritta MOLLICA FILOMENA nata a Melito di Porto Salvo il 28.12.1962 ¢
residente a Bianco Cristoforo Colombo In qualita di Responsabile dell’ Area Tecnico-
Manutentiva presso il Comune di Bianco.

Presa visione della normativa introdotta dal D. Lgs. 39/2013, recante disposizioni in
materia di inconferibilita ed incompatibilita di incarichi presso le PP.AA., in attuazione di
quanto previsto dall’art. 1, commi 49 e 50 della L. 190/2012, in materia della prevenzione
della corruzione.

SOTTO la propria personale responsabilita, consapevole delle sanzioni penali, nel caso di
dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 76 D.P.R.445/2000

DICHIARA

Di non trovarsi in nessuna delle cause di inconferibilita degli incarichi e di incompatibilita
previste dal D. Lgs. 39/2013.

SI IMPEGNA
A rendere analoga dichiarazione con cadenza annuale.-

Si allega fotocopia documento di riconoscimento valido.

Luogo e data

Bianco, i 1S 07. 1013
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